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Gelérdert als Projekt zur Qualifizierung und Etablierung von Weiterbildungsmentorinnen und -mentoren (WBM) vom Bundesministerium fr Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) und wissenschaftlich=- administrativ begleitet vom Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBE)

Weiterbildung gestalten — Mitarbeiter binden

Einladung zur Infoveranstaltung

Weiterbildungsmentorinnen fur die
Logistikbranche

09.07.2026

@ 13:00-15:00

Erfahren Sie, wie betriebliches
Mentoring die Weiterbildungskultur
starkt, Geringqualifizierte unterstutzt
und KMU Vorteile bringt: strukturiertere
Prozesse, mehr Transparenz und
starkere  Mitarbeiterbindung.  Wir
freuen uns Uber |hre Teilnahme, um
gemeinsam das Netzwerk und die
Zukunft zu gestalten.

Praxisbeispiel
Rolf Milting - Kuehne+Nagel

Anmeldung

Online via Zoom
Anmeldung Uber Eventbrite

Kostenlos
Teilnehmerzahl ist beschrankt
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,Weiterbildung in der Logistik gestalten — Mitarbeiter binden”

Einladung zur Online-Infoveranstaltung

Wie kénnen Unternehmen Weiterbildung gezielt férdern und Mitarbeitende bei ihrer
beruflichen Entwicklung unterstiitzen?

Welche Rolle spielen dabei Weiterbildungsmentor*innen in der Logistik?
Wir laden Sie herzlich zu unserer Infoveranstaltung zum Projekt GEKKO ein!

in unserer kostenfreien Online-Infoveranstaltung stellen wir lhnen das neue Forderprojekt
+GEKKO — Innovative Gestaltungsansdtze in der Logistik zur Kompetenzforderung von
Weiterbildungsmentor*innen” vor. Sie erhalten Einblicke in Projektziele, Inhalte und
Qualifizierungsmaoglichkeiten sowie die Vorteile fiir Unternehmen und Beschiftigte in der
Logistikbranche.

In Kiirze: Das Vorhaben qualifiziert betriebliche Weiterbildungsmentor*innen fir die
Logistikbranche und unterstiitzt Unternehmen dabei, Weiterbildung starker im Arbeitsalltag
zu verankern. Inshesondere geringqualifizierte Beschaftigte sollen von diesem Ansatz
profitieren, da sie hdufig nur schwer flir Weiterbildung erreicht werden.
Impulsvortrag von Rolf Milting - Praxisbeispiel zum Weiterbildungsmentoring bei
Kihne+Nagel: Lernen Sie anhand eines realen Unternehmensbeispiels, wie
Weiterbildungsmentor*innen im Logistikalltag Beschaftigte beraten, zur Weiterbildung
motivieren und die Verbindlichkeit von Qualifizierungsprozessen erhéhen,

Die Veranstaltung richtet sich an Fach- und Fihrungskrafte aus Unternehmen,
Personalentwicklung, Berufshildung, Kammern, Verbdnden sowie Interessenvertretungen
und Beratung. Das erwartet Sie!

Top 1: BegriRung und Vorstellungsrunde

Top 2: Eckdaten zum Projekt und Ansatz des Weiterbildungsmentoring
Top 3: Impulsvortrag und Nutzen fir Betriebe: Praxiserfahrung

Top 4: Diskussion und Erfahrungsaustausch

Termin: 9. Juli 2026, 13:00-15:00 Uhr
Format: Online via Zoom
Teilnahme: Kostenfrei aufgrund der 6ffentlichen Férderung

Die Anmeldung erfolgt iber Eventbrite. Nach erfolgreicher Registrierung erhalten Sie die
Zugangsdaten zur Veranstaltung.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den Austausch mit Ihnen!

Gefordert als Projekt zur Qualifizierung und Etablierung von Weiterbildungsmentorinnen und -mentoren (WBM) vom Bundesministerium
fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) und wissenschaftlich- administrativ
begleitet vom Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB).



